RECRUTEMENT POUR UN CLIENT
COTE-NORD

UN DE NOS CLIENTS, SITUE SUR LA COTE-NORD EST A LA RECHERCHE
D’UN DIRECTEUR — ENTRETIEN (poste permanent).
NOTRE CLIENT EST DANS LE DOMAINE MINERAI DE FER.

Directeur - Entretien

Relevant du vice-président directeur-général, vous serez affecté a la gestion des départements
électriques et mécaniques.

En plus de posséder 10 années d’expérience en supervision, le candidat idéal a obtenu un dipléme
d’ingénieur mécanique ou électrique ou un D.E.C. en technologie de maintenance industrielle ou en
technologie de I'électronique industrielle, le tout combiné a une solide expérience technique. La
connaissance du francais est essentielle et vous devez étre familier avec l'utilisation de systémes
informatisés.

Dynamique et orienté vers l'action, vous privilégiez le travail d’équipe et faites preuve de
compétences pour 'organisation, la planification, la communication et la prise de décisions. Vous
faites preuve d'un grand sens des responsabilités et d'un leadership hors du commun.

Nous offrons un salaire concurrentiel et une gamme compléte d'avantages sociaux
intéressants, dont un programme d’assurance vie et d’assurance maladie, un régime de
soins dentaires, un régime de retraite contributif, un programme de primes incitatives fondé
sur le rendement, de méme qu’un attrayant programme de vacances annuelles.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, dans les plus brefs délais, a I'adresse suivante :

Auger Groupe Conseil

278, St-Laurent

Trois-Rivieres QC

G8T 6G7

Tél : 819-370-2875 #230

Fax : 819-370-2876
suzanne.angel@augergroupe.com
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